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ค าสั่งเทศบาลต าบลท่าก้อน 
ที่  13  / 2567 

เรื่อง แต่งตั้งคณะท างานขับเคล่ือนจริยธรรม 
----------------------------------------------------------- 

          ตามรัฐธรรมนูญแห่งราชอาณาจักรไทย พุทธศักราช 2560 มาตรา 76 วรรคสาม บัญญัติให้รัฐ
พึงจัดให้มีมาตรฐานทางจริยธรรม เพื่อให้หน่วยงานของรัฐใช้เป็นหลักในการก าหนดประมวลจริยธรรมสาหรับ
เจ้าหน้าที่  ของรัฐในหน่วยงานน้ัน ๆ ซึ่งต้องไม่ต่ ากว่ามาตรฐานทางจริยธรรมดังกล่าวและพระราชบัญญัติ
มาตรฐานทางจริยธรรม พ.ศ. 2562 มาตรา 5 ได้ก าหนดมาตรฐานทางจริยธรรมซึ่งเป็นหลักเกณฑ์การประพฤติ
ปฏิบัติอย่างมีคุณธรรมของเจ้าหน้าที่ของรัฐ ประกอบกับประกาศคณะกรรมการมาตรฐานการบริหารงานบุคคล       
ส่วนท้องถิ่น เรื่อง ประมวลจริยธรรมพนักงานส่วนท้องถิ่น พ.ศ. ๒๕๖๕ ประมวลจริยธรรมผู้บริหารท้องถิ่น พ.ศ. ๒๕๖๕ 
และประมวลจริยธรรมสมาชิกสภาท้องถิ่น พ.ศ. ๒๕๖๕ น้ัน  

ฉะน้ัน เพื่อให้การขับเคล่ือนจริยธรรมของเทศบาลต าบลท่าก้อน เป็นไปด้วยความเรียบร้อย       
ตามเจตนารมณ์ของประมวลจริยธรรม และมีประสิทธิภาพ จึงขอแต่งตั้งคณะท างานขับเคล่ือนจริยธรรม          
โดยมีรายชื่อ ดังน้ี 
  1. นายศิริพงศ์  เคนไชยวงศ์ นายกเทศมนตรีต าบลท่าก้อน   ประธานกรรมการ 
  2. นายประยงค์  แก้วสนิท รองนายกเทศมนตรีต าบลท่าก้อน  กรรมการ 
  3. นายกาวิน  ค าสิงห์  รองนายกเทศมนตรีต าบลท่าก้อน  กรรมการ 
  ๔. นายสุดสาคร  โพชะราช  เลขานุการนายก    กรรมการ 
  ๕. นายสมัย  แขพิมพันธ์  ประธานสภาเทศบาลต าบลท่าก้อน  กรรมการ 
  ๖. นายช่ืน  พรมอุ่น  รองประธานสภาเทศบาลต าบลท่าก้อน กรรมการ 
  ๗. นายพานิช  กุลภา  เลขานุการสภาเทศบาลต าบลท่าก้อน กรรมการ 
  8. นางมณิชญา  หนูสวัสดิ์ รองปลัดเทศบาล รักษาราชการแทน กรรมการ 
                                            ปลัดเทศบาลต าบลท่าก้อน   
  9. นายวายุพงษ์  ไชยพรม          นักวิชาการศึกษา รักษาราชการแทน กรรมการ 
                                                               ผู้อ านวยการกองการศึกษา 
  10. นายบัณทัต  เข็มอุทา           ผู้อ านวยการกองช่าง   กรรมการ 
  11. นางสาวฝน  ชินชาค า           ผู้อ านวยการกองสวัสดิการสังคม  กรรมการ 
  ๑2. สิบเอกอภิรักษ์  ลิชัยมูล  หัวหน้าส านักปลัดเทศบาล กรรมการและเลขานุการ 
  ๑3. นางสาวฤทัยรัตน์  อินธิโคตร  นักทรัพยากรบุคคล   ผู้ช่วยเลขานุการ
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หน้าที่และอ านาจ  
๑. ท าหน้าที่ให้ค าปรึกษาแนะน า สอดส่อง ดูแลและส่งเสริมให้มีการปฏิบัติตามประมวลจริยธรรม 

ในองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  
๒. รวบรมข้อมูล ศึกษา วิเคราะห์รูปแบบ การส่งเสริมคุณธรรมในหน่วยงาน และจัดท าแผน

ขับเคล่ือนจริยธรรมในหน่วยงาน 
๓. ด าเนินการน าข้อมูลขึ้นเผยแพร่บนเว็บไซต์หลักของหน่วยงาน 
๔. ติดตาม และประเมินผลการขับเคล่ือนงานด้านจริยธรรมของหน่วยงาน 
๕. คุ้มครองเจ้าหน้าที่ผู้ซึ่งซึ่งปฏิบัติตามประมวลจริยธรรมอย่างตรงไปตรงมามิให้ผู้บังคับบัญชา

ใช้อ านาจ โดยไม่เป็นธรรมต่อเจ้าหน้าที่ผู้น้ัน 
๖. ด าเนินการอ่ืนตามประมวลจริยธรรม  

 ทั้งน้ี  ตั้งแต่บัดน้ีเป็นต้นไป  

                        ส่ัง ณ วันที่ 18 เดือน มกราคม  พ.ศ. 2567         
 
 
 

                                                       (ลงช่ือ)   
                                                             (นายศิริพงศ์ เคนไชยวงค์) 

                             นายกเทศมนตรีต าบลท่าก้อน 
 

 


